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UniConectados Esta unidad estratégica funciona de manera transversal y

permea todas las dependencias de la UNICUCES,

CONSEJO DIRECTIVO

Augusto Narvéez Reyes contribuyendo desde su principal objetivo de ejecutar
chiltioarDiézSanabria programas orientados al mejoramiento continuo de la
Secretario General calidad de vida de la comunidad institucional, con
Paiscios o estandares de alta calidad y favoreciendo las diferentes
Rito Diaz Sanabria condiciones de bienestar integral, que generan procesos
o r:;“’; A:t";’;:r I de cambio en su vida en procura del mejoramiento de los
Vicerrector de Planeaciony aspectos académicos, laborales y personales, a traves
COMITE EDITORIAL del desarrollo de 5 Dimensiones, para un desarrollo
I LLREDRs Lores sostenible de la comunidad, entre ellas tenemos:
gv;:zginosduardo Romero
M8 A G Lt 3 La Orientacion Educativa y desarrollo humano,
T promocion de la actividad fisica, deporte y recreacion,

Director de Investigaciones

Maria del Pilar Jara Vargas

salud Integral, la cultura y el arte, por ultimo la promocion
Decana Facultad de Ciencias . p .
Economicas y Administrativas soclioeconomica.

Jesus Antonio Peia Rueda
Decano Facultad de Ingenerias
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ORIENTACION EDUCATIVA DESDE BIENESTAR
ALIADO ESTRATEGICO PARA EL ESTUDIANTE NUEVO

El primer dia de universidad causa en muchos jovenes gran temor vy
ansiedad, debido a que se enfrentan a una experiencia nueva, en la
que deben conocer otros espacios, a diferentes personas, asumir
nuevas responsabilidades y, todo esto, sin ayuda de sus padres o
acudientes.

En realidad, no es tan complicado, en la actualidad, existen diferentes
areas, que se encargan de hacer un acompanamiento a los
estudiantes para que superen con satisfaccion esta primera etapa de
aprendizaje, como son mercadeo y proyeccion social entre otras.

La CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR,
UNICUCES, cuenta con la Direccién de Bienestar Institucional, que, a
su vez, esta conformada por cuatro areas que apoyan el trabajo como
son la coordinacion de SuperaRSE, Desarrollo Humano con la
asesoria psicoldgica, area de Salud y los instructores de Cultura y
Deporte

En la Coordinacion de SuperaRSE, un programa creado por la
Rectoria, donde los estudiantes reciben nivelacion académica, donde
podran recibir una guia en las asignaturas como matematicas, calculo
y fisica que les permita afrontar con bases firmes y buenos
conocimientos los retos que viene, igualmente se apoyan en los
problemas de aprendizaje, de atencion y relaciones interpersonales
desde el desarrollo humano, e incluso asesorar en situaciones
economicos para matricula entre otras.

LLLCIC  CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR
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CORPORACION UNIVERSITARIA

DIMENSIONES DESARROLLADAS
POR BIENESTAR INSTITUCIONAL

SISTEMA DE ADAPTACION A LA VIDA UNIVERSITARIA

Programa disefiado para brindar al
estudiante nuevo, las bases necesarias para
su ingreso a la vida universitaria, alineandolo
con los diferentes campos de desarrollo que £
enfrentara en el transcurso de su carrera.

Se propicia el espacio para conocer a los
Directivos, Directores de programa,
unidades estratégicas como Investigacion,
Proyeccion  social, Inter-nacionalizacion
(ORNI) vy Bienestar Institucional.

Por otra parte se socializan los reglamentos
internos, para que conozcan sus deberes,
pero también sus derechos.

Se realizan dinamicas que permiten
conocerse entre ellos y se realiza la visita a
las instalaciones de la UNICUCES, como
salas de computo, biblioteca, psicologia,
enfermeria, Caja, recepcion, Registro y
Control, Oficinas de los Directores de
Programa, Auditorios, cafeteria entre otras.
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Con la Dimension de Orientacion Educativa, Ia
Institucion creo un sistema de Adaptacion a la Vida
Universitaria, que propende por ser el aliado
estrategico del estudiante desde que inicia su carrera
profesional, llevandolo con motivacion constante hasta
la culminacidon de su carrera.

Con la participacion de DIRECTIVOS,

Enlarutadela, , ESTUDIANTES, DOCENTES,
Administracion de Empresas acrealtaCIOn EGRESADOS, EMPRESARIOS Y
articulado por ciclos propedéuticos con la A PERSONAL ADMINISTRATIVO

Tecnologia en Gestion Empresarial en alta Activate'
Calldad LaUNICUCE
AVANZA
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Cada semestre la UNICUCES, al iniciar
actividades, la corporacion dispone un
espacio para recibir el personal docente,
actualizando la informacion con base al
sistema SIAA, donde se encuentran, los
parametros a sequir y cumplir en todo el
semestre.

Bienestar Institucional brinda apoyo
logistico a la Direccion de Registro y
Control para la organizacion de Ia
REUNION DE DOCENTES 2020, que
tuvo lugar el dia 31 de enero segun
calendario institucional, previo inicio de
clase para entregar informacion
reglamentaria como programacion de
asignaturas, Tips importantes por parte
del Senor Rector, la Vicerrectoria
Académica y por ultimo Registro vy
Control, para el cumplimiento de
requerimientos internos, manejo de Ia
Moodle, asistiendo a la capacitacion 63
docentes, mas el equipo de Directivos y
Funcionarios, para un total de 72
asistentes.
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PROMOCION A LA ACTIVIDAD FISICA, EL DEPORTE Y LA
RECREACION

OFERTA ACTIVIDADES DE BIENESTAR INSTITUCIONAL
PERIODO 1- 2020.

- PINTURA Y MANUALIDADES UNICUCES SABADO 2:00 P.M. - 5:00P.M. “
- YOGA UNICUCES SABADO 2:00 P.M. - 4:00P.M. “
- DEFENSA PERSONAL UNICUCES SABADO 2:00 P.M. - 4:00 P.M. “
I CEBGINER UNICUCES SABADO 2:00 P.M. - 4:00P.M. -
( SALSA-BACHATA-MERENGUE-BOOGALO )
- BAILES MODERNOS UNICUCES SABADO 4:00 P.M. - 6:00 P.M. “
VOLEIBOL CLUB COMFANDI SABADO 4:00P.M. - 6:00 P.M
ARROYOHONDO
7
BALONCESTO CLUB COMFANDI e -
ARROYOHONDO U R
FUTBOL CESPED CLUB COMFANDI SABADO 4:00 P.M. - 6:00P.M.
ARROYOHONDO
. CLUB COMFANDI
FUTBOL SALA SABADO 2:00P.M. - 4:00P.M
ARROYOHONDO
TENIS DE CAMPO CLUB COMFANDI SABADO 2:00P.M. - 5:00P.M.
ARROYOHONDO et
CLUB COMFANDI
SABADO 8:00 AM — 10:00 AM
. o B “
CLUB COMFANDI
NATACION
ARROYOHONDO 8:00 AM. - 10:00 AM
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ESTADISTICAS POR PROGRAMA ACADEMICO

PROGRAMA| TOTALES % PARTICIPACION POR PROGRAMAS EN ACTIVIDADES
TVMGC > % DE BIENESTARINSTITUCIONAL
TGP 74 27% 3
TGCF 67 25% 2
TGAE 46 17% g
DS 26 10% 5
ucp 2 1% 8
UCFI 22 8% 3
UAL 26 10% B
UAE 2 1%
ME 2 1%
IS 2 1%
I 2 1%
R i i i s snananan

Con la participacion de DIRECTIVOS,

Enlarutadela ESTUDIANTES, DOCENTES,
Administracion de Empresas CrealtaCIOn EGRESADOS, EMPRESARIOS Y
articulado por ciclos propedéuticos con la I PERSONAL’ADM|N|STRAT|VO
Tecnologia en Gestion Empresarial €n a ta Actlvate'
calidad :

LaUNICUCE
AVANZA
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Dando cumplimiento a nuestra Mision donde expresa como uno de
los compromisos mas relevantes, que la UNICUCES ’"Forma
Profesionales integrales socialmente responsables” desde la
promocion Fisica el deporte y la recreacion y todas las dimensiones
desarrolladas por la Institucion, se busca este fin ultimo, dando
alcance a la misidon, ocupados que los procesos se realicen con
altos estandares de calidad, para el mejoramiento continuo.

En el siguiente cuadro se observa la variedad de actividades, que se
ofertan para cumplir con los objetivos propuestos, visibilizando la
participacion por cada facultad de la UNICUCES.

bk
U N |(U(ES DIRECCION DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

MATRICULAS EN CURSOS DEPORTIVOS Y CULTURALES

LLCCER conromanon UNVBSTARACENTRO SLFERR PERIODO 1-2020
CONSOLIDADO
POGRAMA AERORUMBA  [DEFENSAPERSONAL|FUTBOL| FUTBOL SALA [NATACION SAB|NATACION-DOM| PINTURA [YOGA|TOTAL POR PROGRAMA| %
TMGC 0 0 1 1 0 0 0 0 2 1%
TGP 3 9 11 17 9 3 16 6 74 2%
TGCF 2 6 5 1 3 7 6 19 67 5%
TGAE 4 10 2 9 8 6 5 2 46 17%
TDS 2 2 10 1 4 2 4 1 26 10%
uce 0 0 0 0 1 1 0 0 2 1%
UCFI 1 7 3 0 1 1 2 7 22 8%
UAL 0 1 2 8 3 8 2 2 26 10%
UAE 0 1 0 0 1 0 0 0 2 1%
ME 1 0 0 0 0 1 0 0 2 1%
15 0 0 0 1 0 1 0 0 2 1%
I 0 0 0 0 1 0 1 0 2 1%
EGRESADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
TOTALPOR
ACTIVIDAD A 36 % 38 K1 30 36 3 273 100%
FCEA 169 62% Ciclo Tecnoldgico 215 7%
Facultad Ingenierias 104 38% Ciclo Universitario 58 21%
Total 3 100% 73 100%
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Lo anterior articulado con nuestro Plan de Desarrollo

Institucional 2018-2025, en la linea estratégica # 8 de
Bienestar Institucional, donde se establecen condiciones para
ofrecer actividades para el bienestar académico y bienestar
para el ser, aportando con estas actividades de promocion
fisica, el deporte y la recreacion, el mejoramiento de la

condicion fisica y psicologica.

Con la participacion de DIRECTIVOS,

Enlarutade la ESTUDIANTES, DOCENTES,
Administracion de Empresas acrealtaCIOn EGRESADOS, EMPRESARIOS Y
articulado por ciclos propedéuticos con la A PERSONAL ADMINISTRATIVO

Tecnologia en Gestion Empresarial en alta Activate'
Calldad LaUNICUCE
AVANZA
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EXPRESION CULTURAL Y ARTISTICA

Las actividades desarrolladas en esta dimension se
encaminan a fortalecer Competencias ludicas, que aportan
al desarrollo de la creatividad, la imaginacion y motricidad
fina, importante como complemento a la parte académica y
el mejoramiento de las funciones del cerebro.

lgualmente proporcionan un espacio para la relajacion, la
integracion en espacios diferentes, que permiten conocer la
comunidad institucional en otros ambientes .

Actividades como Fiesta de integracion Primiparos, clases de
Pintura y Manualidades, Celebracion fechas especiales,
conmemoraciones, Yoga y Aero-rumba entre otras

%nnsnnunmf = !
Y EGRECIS

A

.

UMICCES

06 MARZO

HORA LOCA
ARTISTAS INVITADOS
WIFAS DE NUESTROS PATROCINADORES

COVER PREVENTA 2 X 10.000 MiL
TAQUILLA 1 X 8.000 MIL

Y RESERVAS: WEN

EOHRP]CZI?\IACIOglNusr\ISIVEleSI&I'AIRIAbC_:ENTROSUPERIOR,UNICUCES = = —
t -35, Cali,
Sae 14 Horte B33 ; Call: Colombia Boletin Comunica RSE | pagina 06



CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES
Calle 14 Norte 8N-35, Cali, Colombia
PBX:(57)(2) 660 1011

?aéetw
ComunlcaRSE

ISSN: 2145- 9711

UNICUCES

LU CORPORACION UNIVERSITARIA .':TSUPERIOR

JULIO 2020| No. 1

PROMOCION DE LA SALUD INTEGRAL Y EL AUTOCUIDADO

Partiendo del Plan de Desarrollo para el 2018 al 2025, esta dimension se
enmarca para enfatizar el desarrollo del ser integral desde la parte del sery
hacer, la UNICUCES se enfoca en facilitar la atencion a la comunidad
institucional, motivando con actividades los habitos de vida saludables, para
ser preventivos, con alianzas estratégicas con socios comerciales, que
prestan sus servicios por convenios, asistiendo a la sede principal, que
facilita a los estudiantes, administrativos, docentes y egresados, la atencion
personalizada.

Este semestre la actividad se ejecuto entre el 2 al 5 de marzo, es una
estrategia que cumple con el factor 7 de la Dimensién de Bienestar
Institucional y las caracteristicas 31 y 32 del CNA, sobre los servicios
ofrecidos por el area, que afianzan la permanencia de la comunidad
institucional, con la Promocion de la Salud Integral, en alianza con
proveedores invitados como la Cruz Roja Colombiana con el Hemocentro
de donacion de sangre atendieron a 34 personas, Las damas grises de la
Cruz Roja con tamizaje atendieron 35 personas, Clinica DIME con la
promocion de carnetizar para la donacion de organos y tejidos atendieron
12 personas, Laboratorios Nutrivid con productos naturales para la salud,
atendiendo 10 personas y la Academia Splendor Center con hidrataciones
faciales y masajes corporales, atendieron 57 personas.

Se dictaron 2 charlas con temas como el Stress Laboral por parte de la
auxiliar de enfermeria Marilyn Daza y de Salud Oral por parte de la
Secretaria de Salud Publica con el Odontélogo Sr. Cristhian Garcia
atendiendo 49 personas.

En total fueron impactados 197 participantes de la comunidad institucional,
conformada por estudiantes, personal administrativo y docente, también se
recibié por parte de la Cruz Roja donacion de productos para la Enfermeria,
como compensacion a la invitacién para participar en el evento UNICUCES.
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Proveedor | Asistentes %
Cruz Roja 3 7%
DamasGrises | 3 18%
DIME 2 B
NUTRIVID 10 it
SPLENDOR o 1%
SEC. SALUD 24 1%
ENFERMERIA 2 13%
TOTALPOR
197 100%
ACTIVIDAD

Administracion de Empresas
articulado por ciclos propedéuticos con la

Tecnologia en Gestion Empresarial

CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES
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PROMOCION SOCIOECONOMICA

Reconocimiento a la Distincion Académica en la Ceremonia de entrega de
Becas 1-2020, LA CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO
SUPERIOR, UNICUCES, en reconocimiento a la excelencia, el esfuerzo
y la disciplina, realizé la ceremonia de entrega de becas a la comunidad
Universitaria, el pasado jueves 6 de febrero del 2020.Durante la
ceremonia el Consejo Superior de la UNICUCES, segun el Acuerdo No 12
del 17 de diciembre del 2019, resalté ante la Comunidad, a los
estudiantes beneficiados y reconocido los Programas Académicos de
Administracion de Empresas, Comercio y Finanzas Internacionales e
Ingenieria Industrial, a los cuales pertenecen los galardonados, quienes
cumplieron los requisitos establecidos en el reglamento, felicitandolos por
su dedicacion para alcanzar sus metas en la UNICUCES jPorque aqui
tus metas tienen sentido!

Con la participacion de DIRECTIVOS,

Enlarutadela, , ESTUDIANTES, DOCENTES,
Administracion de Empresas A acreditacion EGRESADOS, EMPRESARIOS Y

I PERSONAL ADMINISTRATIVO
enata Activate!
LaUNICUCE
AVANZA

articulado por ciclos propedéuticos con la
Tecnologia en Gestion Empresarial
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En total se entregaron sendas Becas a los estudiantes del ciclo
Profesional Tecnoldgico entre ellos: Daniela Tabares Gomez de 3°
semestre de Tecnologia en Gestion de la Produccién y Daniela Torres
Przyklenk de 4° semestre de Tecnologia en Gestion Empresarial; del
ciclo Profesional Universitario fueron otorgados reconocimientos a las
estudiantes Carolina Artunduaga y Heidy Yissel Murillo del 4° semestre
de Comercio y Finanzas Internacionales.

Con la participacion de DIRECTIVOS,

Enlarutade la ESTUDIANTES, DOCENTES,
Administracion de Empresas acrealtaCIOn EGRESADOS, EMPRESARIOS Y
articulado por ciclos propedéuticos con la A PERSONAL ADMINISTRATIVO

Tecnologia en Gestion Empresarial en alta Activate'
Calldad LaUNICUCE
AVANZA
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UNICONECTADOS CON LA REINVENSION

Es indiscutible que el nuevo reto al que se enfrentan las
instituciones de educacion superior en estos meses, debido a
los cambios surgidos por la situacion sanitaria mundial, ha
dado inicio a la implementacion de sistemas de educacion
que evolucionen con los jovenes, los cuales representan
nuevos desafios y la necesidad de estar a la vanguardia
hacia la comunidad académica que adelanta sus estudios
superiores, quienes presentan un 80%, donde se apoyan en
la web para la realizacion de actividades, trabajos, talleres
entre oftros.

La UNICUCES no siendo ajena, implementé estas
tecnologias informaticas y de comunicacién, que sirven de
apoyo a estos procesos educativos orientados al desarrollo
del aprendizaje e impulsar nuevas estrategias que permitan
garantizar una excelente formaciéon académica profesional,
por ello, desde el area de Bienestar Institucional,
comprometidos con la educacion de nuestros estudiantes, se
han venido generando espacios con el apoyo de las
tecnologias informaticas, para las actividades programadas
para el semestre, con las que ya estaban trabajando de
manera presencial, la finalidad de estos enlaces virtuales, es
que la comunidad académica continue cumpliendo con sus
compromisos y desde casa de acuerdo al aislamiento social
decretado por el Gobierno Nacional, la UNICUCES cumple
con su calendario institucional.
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CAPACITACION EGRESADOS

El dia mayo 6, en el Webinar con el evento “ El Poder
Transformador del Liderazgo” el area de Bienestar Institucional en
sinergia con la Vicerrectoria Académica y la Decanatura, FCEA
presentd al Conferencista dirigido a los EGRESADOS EN EL
PROCESO DE ACREDITACION DE ALTA CALIDAD del Programa
Administracion de Empresas articulado por ciclo propedéutico con
la Tecnologia en Gestion Empresarial.

El Magister Emerson Montana, Administrador de Empresas,
docente universitario en alianza con la Universidad San
Buenaventura, Coaching, presentd el tema mencionado con la
asistencia de 72 personas.

calidad

UNICUCES

[U]UNICUCES A ziiiin

NVITA ADQS DE LA UNICI

EL PODER
TRANSFORMADOR
DEL LIDERAZGO

ARGAS

Focha: 6 de mayo de! 2020 \
Hora: 7:00 Pm \ UNICUCES. . .
URL: - MAS CERCAT T
Se corlificaré la participacion UniConectados | 'S

CONTACTO: DECANATURA FCEA
TEL: 316 4936754 EMAIL: MPJARAMD VE UNICUCES EDU.CO
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DIA DEL DOCENTE “UNICONECTADOS”

En el marco de la celebracion del dia del
personal Docente de la CORPORACION
UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR,
UNICUCES, presenta con la
participacion de Marco Felipe Burgos —
pianista y docente invitado, un recital de
boleros a cargo de la Alumna Maria
Victoria Ramos de Ingenieria Industrial y
La Conferencia “Reconociendo nuestra
esencia para Superar Obstaculos” con el
Terapeuta Holistico Luis Fernando
Quintero, asi  celebrar el dia
aprendiendo, divirtiendose y teniendo un
momento de encuentro, haciendo uso de
las tecnologias de la Informacion y la
comunicacion (Tics), como herramienta
actual Sincréonica de contacto con el
personal docente, por Zoom, alianza
RUAV-UNICUCES, por medio de un
WEBINAR el dia sabado 16 de mayo de
2020, de 6:00 pm de la tarde a 8:00 pm,
segun indicaciones de los senores
directivos.

El objetivo fue celebrar, compartir y

Directivos

motivar al personal docente, a través de Marco Felipe Burgos
los tres momentos estratégicos Pianista
mencionados.

CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES
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Enlarutadela
.UNlcuces A Eirsiston

Pdster del Evento

Concierto de Piano
Invitado: Docente Marco Fellpe Burgos

Webinar: Reconociendo Nuestra E ia para Superar Obstacul
Invitado: Luis Fernando Quintero Coach, Terapeuta Helistico, Empresario Social

Tolen' Sllow Infemacloncl UNICUCES 2019

‘.Aor ia Vi ctor ] Romor.

https://lobby.sar.ruav.edu.co/#/JMDPHUXBJNS
Fecha: 16 de mayo del 2020
Hora: 6:00 p.m, - 8:00 p.m.
iUNETE A LA CELEBRACION!

INVITAN:
Rectoria, Secretariac Generol, Vicerractorias y Directivas de la UNICUCES

Maria Ramos
Cantante

UNICUCES - Auqusto Narvaez Reyes

Directivos
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CIERRE ACTIVIDADES DE BIENESTAR INSITTUCIONAL

De acuerdo al compromiso que tiene la CORPORACION
UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES con |la
comunidad institucional y dando estricto cumplimiento al calendario

estipulado a principio de semestre y que debido a la suspension
temporal de actividades de Bienestar por la situacion sanitaria,
decretada por el Gobierno Nacional, en el mes de julio se
reiniciaron en modalidad virtual 4 actividades que se encuentran
entre las excepciones como son: YOGA, AERORUMBA, DEFENSA
PERSONAL y PINTURA, las cuales culminaron de manera exitosa
y satisfactoria para los estudiantes, los cuales dejaron muy buenos
comentarios, por el cumplimiento de Ila Institucion ante sus
obligaciones ante la comunidad .

Presentamos algunos trabajos de Arte elaborados por los
estudiantes como evidencia del cierre al ciclo de actividades en la
modalidad virtual, guiados por el instructor John Jairo Padilla.

Participantes (9)
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EXPOSICION VIRTUAL - UNICONECTADOS
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Cuadro de honor

1- Nathalia Tapasco

2- Juan S. Betancourth
3- Jaqueline Moreno
4- Karen Quifionez

5- Miguel A. Montafo

Se presentaron en total 167 obras de nuestros estudiantes, siendo estas
las mas destacadas, de acuerdo al criterio del instructor por la técnica.
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